
Offre d’emploi 

La mairie d’Azas recherche un 

Animateur ou animatrice éducatif 
accompagnement périscolaire 

Poste à pourvoir le 6 octobre 2025 
 

Contrat de droit public à durée déterminée dans le cadre d’un accroissement temporaire (CDD d’1 an) 
Horaires : lundi, mardi, jeudi et vendredi 
De 11h30 à 15h30 et de 16h15 à 18h30 

Soit 21h30 heures annualisées (planning annualisé à l’année + 1 mercredi par mois (3h) 

Rémunération : traitement indiciaire + régime indemnitaire 

Missions :  

• Accueillir les enfants dans le cadre des activités périscolaires, 
• Communiquer aux enfants les programmes d'activités, 
• Encadrer les animations et activités de loisirs en appliquant les règles de sécurité, 
• Participation à l'élaboration et à la mise en œuvre du projet pédagogique de la structure, 
• Proposer et adapter des animations éducatives en lien avec le projet pédagogique 

(activités ludiques, artistiques, manuelles, sportives ou collectives), 
• Préparer les enfants pour le repas : passage aux toilettes et lavage des mains, orientation 

sur les tables de repas, 
• Accompagner, surveiller, aider et proposer des activités adaptées aux enfants pendant la 

prise des repas, 
• Participer aux tâches de service et de débarrassage en collaboration avec le personnel de 

restauration, 
• Être à l'écoute des besoins des enfants, 
• Sensibiliser les enfants à la sécurité, à la citoyenneté et à la vie collective, 
• Participer à l'aménagement et au maintien de l'hygiène des locaux et espaces d'activités, 
• Effectuer le nettoyage, l'entretien et la remise en ordre des locaux (garderie, sanitaires et 

bibliothèque) et du matériel utilisé pour les différentes activités, dans le respect des 
consignes, 

• Ranger le matériel utilisé dans le respect des règles de stockage,  
• Effectuer une vigilance sanitaire des enfants (comportements, premiers soins), 
• Communiquer et échanger avec les équipes enseignantes, les parents et les élus.  

PROFIL RECHERCHÉ: 

• Permis B 
• Titulaire du BAFA, BPJEPS ou BAFD, 
• Organisé, doté d'un sens de l'écoute et du travail en équipe 

 
Merci d'adresser votre lettre de motivation et un CV actualisé par mail à l'adresse mail suivante : 
azas.mairie@wanadoo.fr 

mailto:azas.mairie@wanadoo.fr

