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La Communauté de communes Tarn-Agout (CCTA) regroupe 21 communes, soit 30.000 habitants. Située a 20 minutes
de lamétropole toulousaine, accessible notamment en train et par autoroute, elle bénéficie d’'un cadre de vie privilégié
qui en fait un territoire attractif, dynamique, en fort développement et trés bien équipé en matiére de services.

Elle recrute pour son service « Propreté des locaux » :

UN(E) AGENT DE PROPRETE DES LOCAUX POLYVALENT
a temps non complet
Contrat a durée déterminée - Poste a pourvoir rapidement
(Type de recrutement : Recrutement direct sans concours)

Placé(e) sous I'autorité de la Responsable du service, cet agent aura pour missions :

MISSIONS PRINCIPALES :

Effectuer I'enchainement des travaux nécessaires au nettoyage et a la propreté des surfaces des locaux de la
collectivité. Participer aux missions de réception, distribution et de service des repas et d’entretien des locaux et
matériels de restauration dans une structure Petite enfance.

ACTIVITES PRINCIPALES :
e Nettoyer les locaux et les surfaces avec le matériel mis a disposition en respectant les conditions d’utilisation des
produits et leur dosage

e Trier et évacuer les déchets courants dans les conteneurs adaptés

e Controler I'état de propreté des locaux et signaler tous dysfonctionnements a la Responsable du service

o Etablir les commandes des matériels et produits d’entretien, les réceptionner, les controler, les ranger et gérer le stock
® Assurer le service des repas dans le respect des bonnes pratiques d’hygiéne

e Aider I'équipe de professionnel(le)s lors des temps repas avec les grands et les moyens en structure Petite enfance
e Préparer la salle avant chaque repas, ranger et nettoyer en fin de repas la salle de restauration, le coin cuisine et
le matériel de restauration

e Nettoyer et entretenir le matériel mis a disposition par la collectivité

FORMATION :
CAP/BEP métier de I'hygiéne, de la propreté ménage et de la restauration

CONNAISSANCES ET APTITUDES REQUISES :

e Connaissance de la réglementation en matiere d’hygiene et de sécurité

e Connaissance des regles d’utilisation des produits et matériels

e Connaissance en matiere d’hygiéne alimentaire et de tragabilité des denrées

e Capacité d’initiatives, d’organisation et d’adaptation

e Capacité a travailler en équipe et avec des interlocuteurs multiples

@ Sens des responsabilités, rigueur, disponibilité, discrétion absolue

@ Sens du service au public

e Travail sur plusieurs sites possible, remplacement possible d’autres agents en fonction des besoins
e Permis de conduire et véhicule obligatoire

Merci de bien vouloir adresser votre lettre de motivation et un curriculum vitae a :

Monsieur le Président

COMMUNAUTE DE COMMUNES TARN-AGOUT

Espace Ressources - Rond-Point de Gabor - 81370 SAINT-SULPICE-LA-POINTE

Ou par mail a I'adresse suivante : rh.secretariat@cc-tarnagout.fr

Renseignements : Responsable du service Propreté des locaux, Fabienne ISARD au 05 63 41 89 12




